
Eesmärk nr 3: Piiriveeres on ärksad kogukonnad ja ettevõtted. 

TEADMISTE JA OSKUSTE ARENDAMINE

Toetatavad 
tegevused:

Teenuste ja toodete arendus ettevõtetel
Ettevõtte arendamine (mentorlus, koolitused, kootsing jms)
Turundus
 Haridusinnovatsiooni toetamine
Elanikkonna teadmiste ja oskuste tõstmine (koolitused, seminarid, 
õppereisid jms)
Elanikkonna terviseteadlikkuse ja tervislike eluviiside edendamine
Kogukondade aktiveerimine ja koostöövõrgustike arendamine, sh arukate 
külade strateegiate koostamine
Piirkonna tuntuse tõstmine (kohaturundus, pakettide loomine jms)
Mitmesuguste sündmuste, sh suursündmused, festivalid, külapeod jms
Koolituste korraldamine, mis aitavad kaasa piirkonna tuntuse tõstmisele 
(teenindus, turundus, müük jms)
Immateriaalse kultuuripärandi (meedia, materjalid, sündmused jms) 
säilitamine, taastamine ja arendamine
Projektijuhtimine

Toetuse saajad: Piiriveere Liidri tegevuspiirkonnas või tegevuspiirkonna hüvanguks tegutsevad:

Kolmanda sektori organisatsioonid, sh kohalik tegevusrühm 

Omavalitsused
FIE-d
Mikro- ja väikeettevõtted

Nõuded toetuse 
saajale: 

 Tegevus tuleb ellu viia Piiriveere Liidri tegevuspiirkonnas või peab tegevus 
olema suunatud tegevuspiirkonna hüvanguks
Projekti, mille põhisisuks on turundus, koosseisus tuleb esitada 
turundusplaan
 Ühele suursündmusele/festivalile võib programmiperioodi jooksul 
taotleda toetust kuni kaks korda
Positiivse rahastusotsuse saanud taotleja ei või ühele ja samale 
suursündmusele saada toetust üle kahe korra

Toetussummad 
(EUR)

3 000 - 25 000

Toetuse määr: 90% tulu mitteteenivate projektide puhul
 60% ettevõtlusele suunatud projektide, sh suurürituste puhul

MEETMELEHT 👉VAJUTA SIIA

https://www.piiriveere.ee/ckfinder/userfiles/files/Teadmiste%20ja%20oskuste%20arendamine(1).pdf

